
 

 

ПОЛИТИКА ЗАЩИТЫ И ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

общества с ограниченной ответственностью «Эвергрин Шиппинг Эйдженси (Рашиа) 

Лимитед» 

 

1. Общие положения: 

1.1.Настоящая Политика в отношении обработки персональных данных общества с 

ограниченной ответственностью «Эвергрин Шиппинг Эйдженси (Рашиа) Лимитед» 

(далее – «Общество», «Оператор») разработана в целях исполнения применимого 

законодательства о защите персональных данных (далее - «Политика»).   

1.2.Оператор принятием данной Политики подтверждает свою приверженность принципу 

конфиденциальности персональных данных и защите соответствующего права лиц, 

передающих Оператору свои персональные данные. Политика действует в отношении всех 

персональных данных, которые обрабатывает общество с ограниченной ответственностью 

«Эвергрин Шиппинг Эйдженси (Рашиа) Лимитед». 

1.3.Политика распространяется на отношения в области обработки персональных данных, 

возникшие у Оператора как до, так и после утверждения настоящей Политики. 

1.4.Во исполнение требований ч. 2 ст. 18.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных» настоящая Политика публикуется в свободном доступе. 

1.5.Основные понятия, используемые в настоящей политике: 

1) персональные данные – любая информация, относящаяся к прямо или косвенно 

определенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных); 

2) оператор персональных данных (оператор) – государственный орган, муниципальный 

орган, юридическое или физическое лицо, самостоятельно или совместно с другими 

лицами организующие и (или) осуществляющие обработку персональных данных, а также 

определяющие цели обработки персональных данных, состав персональных данных, 

подлежащих обработке, действия (операции), совершаемые с персональными данными; 

3) обработка персональных данных – любое действие (операция) или совокупность действий 

(операций) с персональными данными, совершаемых с использованием средств 

автоматизации или без их использования. Обработка персональных данных включает в 

себя, в том числе: 

 сбор; 

 запись;  

 систематизацию;  

 накопление; 

 хранение; 

 уточнение (обновление, изменение); 

 извлечение; 

 использование; 

 передачу (распространение, предоставление, доступ); 

 обезличивание; 

 блокирование;  

 удаление; 

 уничтожение. 

4) автоматизированная обработка персональных данных – обработка персональных данных с 

помощью средств вычислительной техники; 

5) распространение персональных данных – действия, направленные на раскрытие 

персональных данных неопределенному кругу лиц; 



 

6) предоставление персональных данных – действия, направленные на раскрытие 

персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц; 

7) блокирование персональных данных – временное прекращение обработки персональных 

данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения 

персональных данных); 

8) уничтожение персональных данных – действия, в результате которых становится 

невозможным восстановить содержание персональных данных в информационной системе 

персональных данных и (или) в результате которых уничтожаются материальные носители 

персональных данных; 

9) обезличивание персональных данных – действия, в результате которых становится 

невозможным без использования дополнительной информации определить 

принадлежность персональных данных конкретному субъекту персональных данных; 

10) информационная система персональных данных – совокупность содержащихся в базах 

данных персональных данных и обеспечивающих их обработку информационных 

технологий и технических средств; 

11) трансграничная передача персональных данных – передача персональных данных на 

территорию иностранного государства органу власти иностранного государства, 

иностранному физическому лицу или иностранному юридическому лицу. 

1.6.Оператор принимает на себя обязательства по соблюдению установленных применимым 

законодательством условий при обработке персональных данных всех заинтересованных 

сторон, в том числе: 

1) Соблюдать принципы обработки персональных данных (в том числе и в ряду прочего, 

принципов законности, справедливости, прозрачности, ограничения по целям 

обработки, минимизации необходимых данных, точности, ограничения по срокам 

хранения, беспристрастности и конфиденциальности). 

2) Обрабатывать персональные данные по установленным законом основаниям, таким как 

согласие субъекта персональных данных, необходимость обрабатывать персональные 

данные, проистекающая из договора или закона, либо в целях защиты законных 

интересов или жизни и здоровья граждан. 

3) Гарантировать права субъекта персональных данных, определенные применимым 

законодательством о персональных данных, в том числе и в ряду прочего: право на 

доступ к персональным данным, право на восстановление данных, право на 

уничтожение данных, право на ограничение обработки персональных данных, право на 

перенос данных, право на возражение, право на неприменение автоматизированной 

обработки данных при принятия решений в отношении субъекта персональных 

данных, право на обжалование действий или бездействия Оператора в компетентных 

органах. В случаях, когда обработка персональных данных производится на основании 

согласия субъекта персональных данных, субъект персональных данных вправе 

отозвать такое согласие в любой момент по своему усмотрению. 

4) Применять наилучшие доступные технологии для защиты баз данных и персональных 

данных. 

5) Информировать уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных 

данных о любых существенных нарушениях безопасности персональных данных. 

6) Воздержаться от сотрудничества с контрагентами, которые не применяют политику о 

защите персональных данных. 

7) В случае трансграничной передачи данных принимать меры защиты информации и 

соблюдать условия, определенные в статье 12 Федерального закона от 27.07.2006 

№ 152-ФЗ «О персональных данных». 
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1.7.Субъект персональных данных имеет право на получение информации, касающейся 

обработки его персональных данных, в том числе содержащей: 

 подтверждение факта обработки персональных данных оператором; 

 правовые основания и цели обработки персональных данных; 

 цели и применяемые оператором способы обработки персональных данных; 

 наименование и место нахождения оператора, сведения о лицах (за исключением 

работников оператора), которые имеют доступ к персональным данным или которым 

могут быть раскрыты персональные данные на основании договора с оператором или на 

основании федерального закона; 

 обрабатываемые персональные данные, относящиеся к соответствующему субъекту 

персональных данных, источник их получения, если иной порядок представления таких 

данных не предусмотрен федеральным законом; 

 сроки обработки персональных данных, в том числе сроки их хранения; 

 порядок осуществления субъектом персональных данных прав, предусмотренных 

Федеральным законом о персональных данных; 

 информацию об осуществленной или о предполагаемой трансграничной передаче данных; 

 наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего обработку 

персональных данных по поручению оператора, если обработка поручена или будет 

поручена такому лицу; 

 информацию о способах исполнения оператором обязанностей, возложенных на него в 

соответствии с Федеральным законом о персональных данных; 

 иные сведения, предусмотренные Федеральным законом о персональных данных или 

другими федеральными законами. 

1.8.Субъект персональных данных вправе требовать от оператора уточнения его персональных 

данных, их блокирования или уничтожения в случае, если персональные данные являются 

неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются 

необходимыми для заявленной цели обработки, а также принимать предусмотренные 

законом меры по защите своих прав. 

1.9.Оператор назначает лицо, ответственное за обработку персональных данных, c которым 

можно связаться по электронной почте: “svetlanakaplun@evergreen-shipping.ru”. 

2. Цели обработки персональных данных: 

2.1.Обработка персональных данных работников Общества может осуществляться 

исключительно в целях обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых 

актов, содействия работникам в трудоустройстве, получении образования и продвижении 

по службе, обеспечения личной безопасности работников, контроля количества и качества 

выполняемой работы и обеспечения сохранности имущества. 

2.2.Обработка персональных данных родственников работников может осуществляться 

исключительно в целях исполнения возложенных на оператора обязанностей по трудовому, 

налоговому законодательству, законодательству по социальному страхованию работников, 

предоставления работнику установленных законодательством гарантий и льгот, а также 

предоставления работникам дополнительных льгот. 

2.3.Обработка персональных данных представителей контрагентов – юридических лиц 

(клиентов или поставщиков) может осуществляться в целях установления полномочий 

представителей действовать от лица и по поручению контрагентов Общества, в целях 

осуществления коммуникации с контрагентами в рамках заключенных с контрагентами 

договоров, в целях обеспечения личной безопасности граждан, находящихся в офисах 

Общества, организации доступа представителей контрагентов на территории с 

регламентированным посещением по приглашению Общества (например: территории 

морских портов и терминалов), организации участия представителей контрагентов в 



 

совместных деловых мероприятиях, а также в целях обеспечения соблюдения законов и 

иных нормативных правовых актов. 

3. Правовые основания обработки персональных данных: 

3.1. Общество обрабатывает персональные данные сотрудников на основании Трудового 

Кодекса Российской Федерации, законодательства Российской Федерации в сфере 

социального и пенсионного страхования, налогового регулирования, трудовых и иных 

договоров, заключаемых с сотрудниками, а также согласия на обработку персональных 

данных сотрудника. 

3.2.Общество обрабатывает персональные данные представителей контрагентов на основании 

гражданского законодательства Российской Федерации, Устава Общества, согласия на 

обработку персональных данных, полученного от субъекта персональных данных. 

4. Объем и категории обрабатываемых персональных данных, категории субъектов 

персональных данных: 

4.1.Работники и бывшие работники оператора: 

 

 фамилия, имя, отчество;  

 пол; 

 профессия, должность;  

 сведения о гражданстве;  

 дата, месяц, год и место рождения; 

 сведения об образовании (образовательное учреждение, время обучения, присвоенная 

квалификация); 

 сведения о трудовой деятельности (в том числе стаж работы, название организации); 

 сведения о семейном положении, детях; 

 сведения о месте регистрации, месте пребывания; 

 контактная информация (номер мобильного телефона, адрес электронной почты); 

 Реквизиты документа, удостоверяющего личность на территории РФ (за пределами – в 

случае организации служебных командировок); 

 сведения о постановке на налоговый учет (ИНН); 

 сведения о регистрации в Социальном фонде (номер страхового свидетельства); 

 сведения об открытых банковских счетах, карте; 

 сведения о доходах; 

 отношение к воинской обязанности, сведения о воинском учете. 

 

4.2.Кандидаты на замещение вакантных должностей: 

 фамилия, имя, отчество;  

 сведения о гражданстве;  

 сведения об образовании (образовательное учреждение, время обучения, присвоенная 

квалификация); 

 сведения о трудовой деятельности (в том числе стаж работы, название организации), 

профессия, должность; 

 контактная информация (номер мобильного телефона, адрес электронной почты). 

 

4.3.Родственники работников: 

 фамилия, имя, отчество;  

 сведения о гражданстве;  

 дата, месяц, год рождения; 

 сведения о регистрации в Социальном фонде (номер страхового свидетельства). 



 

 

4.4.Представители/работники клиентов и контрагентов оператора (юридических лиц): 

 фамилия, имя, отчество;  

 должность; 

 дата, месяц, год и место рождения; 

 гражданство; 

 пол; 

 адрес регистрации; 

 контактная информация (номер мобильного телефона); 

 номер паспорта, дата выдачи, наименование органа, выдавшего паспорт. 

 

5. Порядок и условия обработки персональных данных. 

5.1.Действия Оператора, совершаемые с персональными данными субъектов персональных 

данных: 

a) При обработке персональных данных работников Оператор осуществляет сбор, запись, 

систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

использование, передачу (предоставление, доступ третьим лицам в рамках наделения 

полномочиями, в соответствии с законодательством, в иных случаях, связанных с 

финансово-хозяйственной деятельностью организации), блокирование, удаление, 

уничтожение данных; 

По уведомлению Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных 

технологий и массовых коммуникаций РФ о намерении осуществлять трансграничную 

передачу персональных данных работников от 29.05.2023 № 6063452 Оператор вправе 

осуществлять трансграничную передачу персональных данных работников в Evergreen 

Marine Corporation (Taiwan) Limited (территория Taйвань) для получения доступа 

работников к данным о международных морских перевозках грузов в контейнерах 

(сервисами морской линии Evergreen Line), к библиотеке электронных документов и 

справочной информации, а также для организации обучения и профессиональной 

подготовки работников. 

b) При обработке персональных данных родственников работников Оператор осуществляет 

сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

использование, передачу (предоставление), блокирование, удаление, уничтожение 

данных. 

c) При обработке персональных данных кандидатов на трудоустройство Оператор 

осуществляет сбор, запись, систематизацию, хранение, уточнение (обновление, 

изменение), использование, блокирование, удаление, уничтожение данных. 

d) При обработке персональных данных представителей контрагентов Оператор 

осуществляет сбор, запись, систематизацию, хранение, уточнение (обновление, 

изменение), блокирование, удаление, уничтожение данных. 

5.2.Оператор вправе передавать персональные данные органам дознания и следствия, иным 

уполномоченным органам по основаниям, предусмотренным действующим 

законодательством Российской Федерации. 

5.3.Оператор обрабатывает персональные данные с использованием средств автоматизации и 

без них. 

5.4.Оператор прекращает обработку персональных данных после достижения целей обработки, 

истечения срока действия согласия на обработку персональных данных, отзыва субъектом 

персональных данных такого согласия, выявления неправомерной обработки персональных 

данных. 



 

5.5.Оператор хранит персональные данные в форме, позволяющей определить субъекта 

персональных данных не дольше, чем этого требуют цели обработки персональных данных. 

Сроки хранения персональных данных могут устанавливаться федеральным законом, а 

также договором, стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому 

является субъект персональных данных. 

5.6.С использованием средств автоматизации Оператор хранит персональные данные 

Работников исключительно в собственной электронной кадровой системе 1С «Зарплата и 

управление персоналом» в базе данных, находящейся на территории Российской 

Федерации. 

5.7.Без использования средств автоматизации Общество хранит трудовые договоры, личные 

карточки и личные дела работников в течение сроков, определенных действующим 

законодательством об архивном деле в Российской Федерации, федеральными законами 

Российской Федерации. 

5.8.Без использования средств автоматизации Общество хранит доверенности в течение 

сроков, определенных действующим законодательством об архивном деле в Российской 

Федерации, федеральными законами Российской Федерации. 

6. Актуализация, исправление, удаление и уничтожение персональных данных, ответы на 

запросы субъектов на доступ к персональным данным. 

6.1.В случае достижения цели обработки персональных данных оператор обязан прекратить 

обработку персональных данных или обеспечить ее прекращение (если обработка 

персональных данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению 

оператора) и уничтожить персональные данные или обеспечить их уничтожение (если 

обработка персональных данных осуществляется другим лицом, действующим по 

поручению оператора) в срок, не превышающий тридцати дней с даты достижения цели 

обработки персональных данных, если иное не предусмотрено договором, стороной 

которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект 

персональных данных, иным соглашением между оператором и субъектом персональных 

данных, либо если оператор не вправе осуществлять обработку персональных данных без 

согласия субъекта персональных данных на основаниях, предусмотренных федеральным 

законом. 

6.2.В случае отзыва субъектом персональных данных согласия на обработку его персональных 

данных оператор обязан прекратить их обработку или обеспечить прекращение такой 

обработки (если обработка персональных данных осуществляется другим лицом, 

действующим по поручению оператора) и в случае, если сохранение персональных данных 

более не требуется для целей обработки персональных данных, уничтожить персональные 

данные или обеспечить их уничтожение (если обработка персональных данных 

осуществляется другим лицом, действующим по поручению оператора) в срок, не 

превышающий тридцати дней с даты поступления указанного отзыва, если иное не 

предусмотрено договором, стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по 

которому является субъект персональных данных, иным соглашением между оператором и 

субъектом персональных данных либо если оператор не вправе осуществлять обработку 

персональных данных без согласия субъекта персональных данных на основаниях, 

предусмотренных федеральным законом. 

6.3.В случае обращения субъекта персональных данных к оператору с требованием о 

прекращении обработки персональных данных Оператор в срок, не превышающий десяти 

рабочих дней с даты получения оператором соответствующего требования, прекращает их 

обработку или обеспечивает прекращение такой обработки, за исключением случаев, 

предусмотренных  Федеральным законом «О персональных данных». Указанный срок 

может быть продлен до пяти рабочих дней в случае направления Оператором в адрес 



 

субъекта персональных данных мотивированного уведомления с указанием причин 

продления срока предоставления запрашиваемой информации. 

6.4.В случае подтверждения факта неточности персональных данных или неправомерности их 

обработки персональные данные подлежат их актуализации оператором, а обработка 

должна быть прекращена.  

1) В случае выявления неправомерной обработки персональных данных при обращении 

субъекта персональных данных или его представителя либо по запросу субъекта 

персональных данных или его представителя либо уполномоченного органа по защите 

прав субъектов персональных данных оператор обязан осуществить блокирование 

неправомерно обрабатываемых персональных данных, относящихся к этому субъекту 

персональных данных, или обеспечить их блокирование (если обработка персональных 

данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению оператора) с 

момента такого обращения или получения указанного запроса на период проверки. В 

случае выявления неточных персональных данных при обращении субъекта 

персональных данных или его представителя либо по их запросу или по запросу 

уполномоченного органа по защите прав субъектов персональных данных оператор 

обязан осуществить блокирование персональных данных, относящихся к этому 

субъекту персональных данных, или обеспечить их блокирование (если обработка 

персональных данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению 

оператора) с момента такого обращения или получения указанного запроса на период 

проверки, если блокирование персональных данных не нарушает права и законные 

интересы субъекта персональных данных или третьих лиц. 

2) В случае подтверждения факта неточности персональных данных оператор на 

основании сведений, представленных субъектом персональных данных или его 

представителем либо уполномоченным органом по защите прав субъектов 

персональных данных, или иных необходимых документов обязан уточнить 

персональные данные либо обеспечить их уточнение (если обработка персональных 

данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению оператора) в 

течение семи рабочих дней со дня представления таких сведений и снять блокирование 

персональных данных. 

3) В случае выявления неправомерной обработки персональных данных, осуществляемой 

оператором или лицом, действующим по поручению оператора, оператор в срок, не 

превышающий трех рабочих дней с даты этого выявления, обязан прекратить 

неправомерную обработку персональных данных или обеспечить прекращение 

неправомерной обработки персональных данных лицом, действующим по поручению 

оператора. В случае, если обеспечить правомерность обработки персональных данных 

невозможно, оператор в срок, не превышающий десяти рабочих дней с даты выявления 

неправомерной обработки персональных данных, обязан уничтожить такие 

персональные данные или обеспечить их уничтожение. Об устранении допущенных 

нарушений или об уничтожении персональных данных оператор обязан уведомить 

субъекта персональных данных или его представителя, а в случае, если обращение 

субъекта персональных данных или его представителя либо запрос уполномоченного 

органа по защите прав субъектов персональных данных были направлены 

уполномоченным органом по защите прав субъектов персональных данных, также 

указанный орган. 

6.5.В случае установления факта неправомерной или случайной передачи персональных 

данных (предоставления, распространения, доступа), повлекшей нарушение прав субъектов 

персональных данных, оператор с момента выявления такого факта:  



 

1) в течение двадцати четырех часов сообщает в уполномоченный орган по защите прав 

субъектов персональных данных о произошедшем инциденте, о предполагаемых 

причинах, повлекших нарушение прав субъектов персональных данных, и 

предполагаемом вреде, нанесенном правам субъектов персональных данных, о 

принятых мерах по устранению последствий соответствующего инцидента, а также 

предоставить сведения о лице, уполномоченном оператором на взаимодействие с 

уполномоченным органом по защите прав субъектов персональных данных, по 

вопросам, связанным с выявленным инцидентом; 

2) в течение семидесяти двух часов проводит внутреннее расследование выявленного 

инцидента, устанавливает лиц, действия которых стали причиной выявленного 

инцидента; 

3) в течение семидесяти двух часов сообщает в уполномоченным орган по защите прав 

субъектов персональных данных о результатах внутреннего расследования, а также 

предоставляет сведения о лицах, действия которых стали причиной выявленного 

инцидента (при наличии). 

6.6. Оператор сообщает субъекту персональных данных об осуществляемой им обработке 

персональных данных такого субъекта по запросу последнего. Оператор обязан сообщить в 

порядке, предусмотренном статьей 14 Федерального закона о персональных данных, 

субъекту персональных данных или его представителю информацию о наличии 

персональных данных, относящихся к соответствующему субъекту персональных данных, 

а также предоставить возможность ознакомления с этими персональными данными при 

обращении субъекта персональных данных или его представителя либо в течение десяти 

рабочих дней с даты получения запроса субъекта персональных данных или его 

представителя.  

Оператор обязан предоставить безвозмездно субъекту персональных данных или его 

представителю возможность ознакомления с персональными данными, относящимися к 

этому субъекту персональных данных.  

В срок, не превышающий семи рабочих дней со дня предоставления субъектом 

персональных данных или его представителем сведений, подтверждающих, что 

персональные данные являются неполными, неточными или неактуальными, оператор 

обязан внести в них необходимые изменения. В срок, не превышающий семи рабочих дней 

со дня представления субъектом персональных данных или его представителем сведений, 

подтверждающих, что такие персональные данные являются незаконно полученными или 

не являются необходимыми для заявленной цели обработки, оператор обязан уничтожить 

такие персональные данные. Оператор обязан уведомить субъекта персональных данных 

или его представителя о внесенных изменениях и предпринятых мерах и принять разумные 

меры для уведомления третьих лиц, которым персональные данные этого субъекта были 

переданы. 

6.7. Оператор рассматривает запросы субъекта персональных данных или его представителя, 

направленные на электронную почту лица, ответственного за обработку персональных 

данных svetlanakaplun@evergreen-shipping.ru, или направленные Оператору заказным 

письмом с описью вложения по адресу Общества в месте расположения.  

7. Настоящая Политика вступает в силу с момента утверждения и действует бессрочно до 

принятия новой Политики. 

8. Все изменения и дополнения к настоящей Политике должны быть утверждены приказом 

Президента Общества. 
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